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- UNIRifoundedin1973 - 50th BDay :)

> UNIRi has matured into a modern
European university and center of
excellence whose impact extends beyond
the region

> research and education-oriented
university that supports social and
economic development in the City of
Rijeka and the wider region

17,500 students

1,300 academics

11 faculties and 4 departments

\ Z 2 27

162 accredited study programs
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UNIRI - TEFCE DIMENSIONS ANALYSIS

The Public Health course, that is part of the dental
medicine study programme aims to place an emphasis on
training their students to identify the health needs of the
population and assess the state of health, creating public
health policies, managing public health interventions, and
assessing the quality of health care in the community.

There are plenty of interesting courses (both mandatory
and elective) that include a community-based learning
component for the students at UNIRi. Courses like
Students & Community, Work Placements in Culture and
Science Popularisation enable students to engage with a
plethora of different community collaborators, as they can
choose the type of the organisation as well as a particular
organisation/institution they want to collaborate with
during the course length.

To engage in the “Good Night Storytelling” project (reading
stories to children in hospital) students need to attend
intensive seminars focused on child psychology and
pedagogy, which are organised in collaboration between
the Faculty of Humanities and Social Sciences and Faculty
of Teacher Education, and experts from the NGO Portic.

Highly structured collaboration between the academic staff
and external communities (NGOs) in creating a new course
“Gender, Sexuality, Identities - from Oppression to
Equality" at the Faculty of Humanities and Social Sciences
(Department of Cultural Studies). An example of close
university-NGO collaboration and partnership in the
process of creating, conducting and evaluating a course.

DIMENSION I: TEACHING AND LEARNING

Synthesis: Community Engagement Heatmap for Dimension |

Lowest Highest
level level

Lower: superficial; no evidence yet of mutual
benefits

Higher: authentic; tangible benefits for
communities

Lower: needs of labour market and industry
X Higher: ‘grand challenges’ (e.g. climate), social
justice

Lower: well-resourced partners (e.g. business)
X Higher: low-resourced partners (e.g. schools,
NGOs)

Lower: only at one or two university
X departments
Higher: across the entire institution

Lower: engagement through short-term

projects
Higher: engagement institutionalised, adequate
funding
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DIMENSION II. RESEARCH

Although in its initial phase, research practice on children’s

well-being illustrates how international research

collaboration and partnerships with other departments,

doctoral students and local relevant stakeholders (in this 2
case kindergartens) shape the research agenda based on

the recognised needs and problems in our local community. ..
level

Tourism Valorisation of the Representative Monuments of
Rijeka’s Industrial Heritage is concerned with renovating
and putting into operation two representative monuments
of Rijeka’s industrial heritage. These are the motor vessel
Galeb and the Sugar Refinery Palace. Both monuments are

Synthesis: Community Engagement Heatmap for Dimension Il

Lower: superficial; no evidence yet of mutual
benefits

Higher: authentic; tangible benefits for
communities

Lower: needs of labour market and industry

protected monuments of culture of the Republic of Croatia. 2.5 X Higher: ‘grand challenges’ (e.g. climate), social
While this is a large project with plenty of various activities, justice
research was its core element as there were participatory )

2 2 E Lower: well-resourced partners (e.g. business)
focus groups organised with various external stakeholders " Higher: low-resourced partners (e.g. schools,

who were recognised as providers important information in NGOs)

the planning of the project.
Lower: only at one or two university departments
Higher: across the entire institution

Lower: engagement through short-term projects
X Higher: engagement institutionalised, adequate
funding

ENGAGED RESEARCH = THE WEAKEST LINK
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DIMENSION Illl. SERVICE AND KNOWLEDGE
EXCHANGE

Project PROMEHS - Promoting Mental Health in Schools

aims to create the curriculum for promoting mental health

in preschools, primary and secondary schools and they, as

equal partners,participate in the curriculum evaluation and 3.5
implementation.

The European Bioethics in Action represents an innovative
way of applying theoretical knowledge and providing an
intellectual platform for existing issues in local
communities, the economy and environmental risks.

®

The Step Ri Playpark, as a six-month program for
incubation and development of early-stage entrepreneurial
ideas contributes to building the capacity of external
community groups. Furthermore, Step Ri BootcamplT is a
lifelong learning program where interested companies
actively participate and are in close contact with the
participants. The aim of this project is to improve the IT
industry environment by ‘creating’ junior developers.

®

Lifelong learning programme University of the Third Age
helps UNIRi to open up to wider community while offering a
part-time job to its retired professors as lectures but also as
attendees. Up to this point, the University has realised over
30 programs, comprising twenty 45-minute classes each, in
different areas. The Program is supported by the
Department of Health and Social Welfare of the City of
Rijeka. The two institutions participate together in the
program Rijeka - Healthy City, which cares about the mental
health of citizens. Participants keep giving very positive
feedback.

®

Synthesis: Community Engagement Heatmap for Dimension Il

Lowest Highest
level level

Lower: superficial; no evidence yet of mutual
benefits

Higher: authentic; tangible benefits for
communities

Lower: needs of labour market and industry
X Higher: ‘grand challenges’ (e.g. climate), social
justice

Lower: well-resourced partners (e.g. business)
X Higher: low-resourced partners (e.g. schools,
NGOs)

Lower: only at one or two university departments
Higher: across the entire institution

Lower: engagement through short-term projects
X Higher: engagement institutionalised, adequate
funding
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DIMENSION IV. STUDENTS

Travelling Scientists is a project of the Biotechnology
Students Association of the University of Rijeka which aims
at popularising science among lower grades (first to fifth)

elementary school pupils and preschool children. Students 4

plan, organise and deliver interactive workshops and _
experiments in elementary schools and kindergartens of

the Primorje-Gorski kotar County on their own, in their Highest
volunteering capacity. .-
UNIRi facilitates matchmaking on various levels: (I) by
providing information on extra-curricular activities to
address community needs (UNIRi web page, web pages of

University constituents, departments and other University
members, face-to-face presentations to students), (Il) by

Synthesis: Community Engagement Heatmap for Dimension IV

Lower: superficial; no evidence yet of mutual
benefits

Higher: authentic; tangible benefits for
communities

Lower: needs of labour market and industry

organising extra-curricular opportunities for students to 4 X Higher: ‘grand challenges' (e.g. climate), social
become engaged in the community (as we have reported justice

through some practices in previous dimensions/
sub-dimensions), (Ill) and by jointly designing
extra-curricular opportunities for student community
engagement through structured partnerships with
community groups.

Lower: well-resourced partners (e.g. business)
X Higher: low-resourced partners (e.g. schools,
NGOs)

Lower: only at one or two university departments
Higher: across the entire institution

Lower: engagement through short-term projects
X Higher: engagement institutionalised, adequate
funding
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UNIRI - TEFCE DIMENSIONS ANALYSIS

SUB-DIMENSION

Sub-dimension V.1. The
university has long-standing,
mutually-beneficial partnerships
with its external communities.

EXAMPLES OF ACTIVITIES

Magical Day, organised in collaboration with the Creative
Team Campus of the UNIRi and kindergarten ‘Durdica’ from
the campus neighbourhood, with the intention to extend
the collaboration with other kindergartens in the city of
Rijeka. The main focus of the project is the implementation
of short, creative and innovative activities in the form of
workshops in the field of science and art. Those activities

ESTIMATE OF
ACHIEVED LEVEL (1-5)

Synthesis: Community Engagement Heatmap for Dimension V

are specially designed and tailored for preschool children. Heatmap level
All of the activities were created and conducted by Characteristics of i ‘ i Heatmap levels criteria
professors and students from different departments engagement Lowest ’.
level level
Sub-dimension V.2. The In order to support European Open Science (EOS) and EU - .
university makes learning and Sfr:?;tss towardsdjoint ?a:agement of (r)esea;ch data, the %}2“96# icial; no evidence yet of mutual
i i Senate adopted the European Open Science f X ; . ) .
;’te;see:{;:rn;elizt;:ﬁ:’:;ZZSSIble 39 Declaration as well as the Operative Plan for European Authenticity of sngegameant Higher: a_l?he“t":? tangible benefits for
. Open Science. According to this Plan, UNIRI will ensure 3.5 communities
storing of all student final papers in an open-access
repositorium. Furthermore, it will encourage scientists, Lower: needs of labour market and industry
artists and teachers to store their relevant results in a Societal needs addressed X Higher: ‘grand challenges’ (e.g. climate), social
repositorium (no open-access required). justice
Sub-dimension V.3. The The Step Ri Science and Technology Park is located in a Lower: well-resourced partners (e.g. business)
university has facilities and modern renovated building at the Campus of the University Communities engaged with X Higher: low-resourced partners (e.g. schools,
services that are jointly managed of Rijeka.‘lt offers flexible renting schemes for.offices ar)d NGOs)
and/or accessible to its external laboratories sized from 15 up to 300 m2. Electm.:lty, heating : '
iti and cooling costs, cleaning and maintenance, utilities and Institutional spread 5 M: only at one or t.wo‘unn./ers:lty departments
COILIIUES: other fees, fast internet access and Wi-Fi are included in Higher: across the entire institution
the rent. There is also a possibility of renting furnished
office space at no additional cost. Apart from office and Lower: engagement through short-term projects
laboratory space, at the tenants’ disposal are fully equipped 3-5 Institutional sustainability X Higher: engagement institutionalised, adequate

multimedia facilities: an auditorium with a capacity of up to funding
100 seats, a lecture hall with up to 30 seats and a meeting

room with up to 15 seats. The facilities are equipped with

computers, projectors and projection screens, sound

system, flipcharts, whiteboards. Additional services like ‘

simultaneous translation or catering are available at an
additional cost.
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Towards a Et

Centre for Industrial Heritage

Centre for Peace and Conflict Studies

Centre for Advanced Studies - Southeast Europe
Centre for Logic and Decision Theory

Centre for Micro and Nano Sciences and Technologies
Centre for Advanced Computing and Modelling

Centre for Artificial Intelligence and Cybersecurity
Centre for Urban Transition, Architecture and Urbanism
Centre for Support to Smart and Sustainable Cities
Centre for Science Outreach
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Work Placements
in Culture

- students’ personalized
curricula

> UNIRI organizes and
recognizes 86 hours of

practice at a cultural institution
in Rijeka (theatres, museums,
NGOQO'’s, libraries, art galleries,
internet news portals, etc.)

University for the
Third Age

Citizen Portal
(YUFE)

direct contact with citizens

citizens can provide HEI
with information about
what challenges the
community is facing

- Educational programs for

>

the ‘silver’ generation

aiming to cultivate social
inclusion, improve general
levels of motivation and
mental health, and foster

community wellbeing

unirl @
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Students &
Community

community-based teaching
and learning course (3 ECTS)

platform for students
engaged in various
community-based projects

Magical Science
Day

StepRi Education
Center

various educational and
consulting activities

improving entrepreneurial and
managerial competences in
existing and wannabe
entrepreneurs

students, scientists, the
unemployed, managers, and
employees already working
in companies

> collaborative project between

Creative Team Campus and

kindergartens

- short, creative and innovative
science workshops run by UNIRi

professors and students

> specially designed and tailored
for preschool children
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inclusion of socially vulnerable children - LEADERSH I P
run by NGO CeKaDe & POLICY

providing children with disadvantaged
socio-economic conditions, living in less 4 )

favo.rableIivingconditions,astimulating & @ CENTER&
environment () L PERIPHERY )

opportunities to participate in various
activities - creative workshops, culinary 4 )
workshops, dance, acting, sustainable

development workshops, computer & RES EA RCH
robotics, excursions, visits to museums,
theaters, cinemas, exhibitions...and many

-
-

other appropriate events

UNIRi gave space of 300 m2 & POD S N[[M UNIVERSITY
assisted in raising money for the whole
renovation (cca 130, 000 EUR) CENTERS

Faculty of Teacher Education -

contractual relationship to engage MAINSTREAM

students & academics through study
programmes & research CE
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MOJE MJESTO POD SUNCEM

INN3P

Moje mjesto
pod suncem

Pomozite uplatom na racun IBAN: HR1924020061500087226' '
Skenirajte barcode mobilnom aplikacijom bilo koje banke
i donirajte odmah!

L

ﬂ mojemjestopodsuncem.com
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UNIVERSITY ENGAGEMENT UNIVERSITY
LEADERSHIP CULTURE CENTERS |

{ STUDENTS } {ACADEMICS}
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LATEFCE PILOTING THE TEFCE TOOLBOX - 1st steps afterwards...

Rector’s Commendation to Sarah Czerny
TEFCE engaged practice example

for significant efforts and strides in developing
collaboration between the UNIRi and
community organisations in the field of
culture, with a particular emphasis on courses
Engagement in Culture I, 2, 3 & 4 at the
Department of Cultural Studies at FHHS,
recognised within the TEFCE project as the
greatest example of community engaged
teaching related practice at UNIRIi
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U n I r I Home About University ~ Science and Research ~ Studies ~ University and Community ~ Contact
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Community Engagement Community Engagement Database

I TEFCE

Towards a European Framework for
Community Engagement in Higher Education

COMMUNITY ENGAGEMENT DATABASE

Community Engagement Database | UNIRI
uniri.hr

CONTRIBUTING TO THE UNIRi
CE PRACTICES VISIBILITY



https://uniri.hr/en/community-engagement-database/
https://uniri.hr/en/community-engagement-database/
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VOX

dCademiae

Hr|Eng| Q
U n | r I Naslovna 0 Sveucilistu ~ Studiranje ~ Znanost i istraZivanje ~ Sveudiliste i drustvo ~ Kontakt

Sveuciliste i drustvo Vox Academiae

POSEBNI PRILOG ZA VISOKO OBRAZOVANJE, ZNANOST I UMJETNOST =

Sveuciliste i gospodarstvo N2 Sveuciliste u Rijeci otvoreno je prema zajednici i Zeli biti vidljivo i dostupno drustvu.
Pala¢a Moise - U suradnji s Novim listom putem mjese&nog priloga VOX ACADEMIAE zajednicki prezentiramo ideje, Zivot i rad na Sveucilistu.
Sveudiliste za tre¢u dob -
V X § ?-;j.- Sveudiliste za tre¢u dob -> VOX Academiae, 2022 N2
academiae # 5™ - S Rivka 2020 >
Vox Academiae -> Vox Academiae \l/
Projekt DIOSI -

- collaboration with Novi List
- monthly UNIRi “report” for the larger community

- presenting and celebrating all aspects of academic life, achievements
and community engagement of academics and students

unif @ |



https://uniri.hr/sveuciliste-i-drustvo/vox-academiae/

PILOTING THE TEFCE TOOLBOX - 1st steps afterwards...
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Nalbolla praksa suradnje
sa zajednicom

oc. dr. Sarah Czerny jedan je od

ovogodi$njih laureata za znadaj-

ne iskorake u razvoju suradnje

Sveudilidta u Rijeci s instituci-
jama u kulturi, s posebnim naglaskom
na communis kolegije Struéna praksa
u kulturi 1, 2, 3 i 4 na Odsjeku za kul-
turalne studije Filozofskoga fakulteta.
Ti su kolegiji ocijenjeni kao primjer naj-
bolje prakse suradnje sa zajednicom na
Sveucilidtu u Rijeci u okviru TEFCE Era-
smus+ projekta (Towards a European
Framework for Community Engagement
in Higher Education). Rije¢ je o izbornom
kolegiju koji nudi Odsjek za kulturalne
studije preddiplomskim i poslijediplom-
skim studentima te ih mogu slusati svi
studenti Sveuéilidta u Rijeci. U sklopu
kolegija moZe se obaviti 86 sati prakse
u nekoj od kulturnih ustanova u Rijeci,

pod struénim mentoriranjem djelatnika.
Kulturne institucije u kojima studenti mo-
gu obavljati svoju praksu ukljuéuju kaza-
lista, muzeje, nevladine udruge, knjiZnice,
umijetnicke galerije, internetske portale za
vijesti i razli¢ite odjele u sklopu tvrtke EPK
2020. koja je kao partner u pokretanju
ovog izbornog programa pomogla u us-
postavljanju odnosa s drugim kulturnim
institucijama u Rijeci.
Aktivnosti koje studenti provode razno-
like su, poput pisanja ponuda za EU
projekte, organiziranja glazbenih kon-
cerata, rada kao pomocnika fotografa u
kazalistima, pomaganja u organiziranju
likovnih izlozbi, rada kao novinara za
kulturna dogadanja na lokalnoj televizi-
ji i radiju ili pisanje ¢lanaka za ¢asopis
gradske knjiznice.
Studenti uvelike imaju koristi od ovog
kolegija, jer nekima se studijski progra-
mi temelje vise na teorijskim znanji-
ma koje stje¢u u ugionicama, a ovo je
smjer koji im omoguéuje da primijene
svoje znanje u prakticnom okruZenju.
Za mnoge je to prilika da »isprobaju«
potencijalna podrutja rada, a isku-
stva im pomazu u donosenju odluka o
tome $to bi htjeli raditi u buduénosti.
Istovremeno i zajednica ima koristi jer
institucije dobivaju mlade ljude koji im
se pridruZuju u radu, te kroz rad dolazi
do kvalitetnih zajednickih ideja koje
prerastaju u nove kvalitetne projekte.
Naglasavajuci kako Zeli pohvaliti sve
institucije s kojima suraduje, a poseb-
no partnera u vodenju struéne prakse
Nenada Antoloviéa, glavnog koordi-
natora sudioni¢kih programa Rijeka
2020, bez kojega strucne prakse ne bi
bilo, doc. dr. Czerny isti¢e da zahval-
nica potvrduje vaznost koju Odsjek za
kulturalne studije Filozofskog fakulteta
pridaje Struénoj praksi u kulturi.
- Radi se o predmetu koji se u zadnje
tri godine prosirio u $est kolegija.
Struéna praksa je znatajna za nase
studente: omoguéuje im da se okusaju
u radnom odnosu, izvide poslove koji
su im na raspolaganiju, te da se upo-
znaju s poslovnim moguénostima koje
im se pruZaju u nasem drustvu. Sada
se nalazimo u posebno zanimljivom
razdoblju jer su studenti zbog bliske
suradnije rije¢kog Sveucilista i Rijeke
2020 u moguénosti raditi na projekti-
ma, a to treba iskoristiti. Vrlo sam za-
dovoljna jer ova zahvalnica pokazuje
da je Sveuciliste prepoznalo vrijednost
Struéne prakse u kulturi, kaZe doc.
dr. Czerny.

Zaklada Sveuéilista u m)eci svake godine dodleliuie nagrade

najzasluznijim mladim i
koji su jim iznimnim u -=h~azwat‘.kom
i umletmt‘.kom radu, odnosno javnim i sveukupmm djelovanjem,
d iiumj na Sveucilistu te
kad koj i §u‘o] d
Ingrid SESTAN KUBIG 9 anl\‘slvcnlh radovau ;;‘;szfl» utjecajaCOVID-19na uspjesnost
tim znanstvenim bazama, od  Za podrudje drustvenih § hu-
‘agrada Zaklade Sveu-  kojih je pet radova u Q1 kvarti-  manistickih znanosti u kategoriji
Cilista u Rijeci svake se  lu. i dopri dov il
3 i jeu o znanostidr. X
3 i isku- nezi mel fakulteta koja je
s snimznanstvenicimaiumjetni-  ma, njegovoj Klasifikaciji, kore- 01200, godm]’objavua ukupno
H cima koji su svojim iznimnim i ij
H i iKliniéi i iji  temusuobauQl kvartilu. Um
Zivatkom i i radu, melano-  doviti i
s odnosno javaim i k i i nastavni rad aktivno je sudjelo-
djelovanjem, pridonijeli razvo- ki u lijeenju metastatske bole-  vala u djelatnostima Centra za
$ juznanosti umjetnostinaSve-  sti. Tijekom 2020. godinebilaje  proteomikui Zavodazahistolo-
H udiliStu te akademskoj i irojza-  voditeljica projekta’ Spmoidnl gijui embriologiju Medicinskog
B jednici. Za godinu fakulteta, a ukljudena je i urad
H 2020, |u,e toloska, i i dijagnostickog laboratorija za
ﬁnd]efovala molekularnu dijagnostiku CO-
dvije mgmu VID-19 te u provedbu istraZi-
ima te nagradu za p ana vanja humoralne imunosti na
ijije - ji SARS-COV-2 medu zdravstve-
dravkolensc U na hrvatsk 5. } ima |
Kategoriji mladi simpoziju KBC-a Rijeka koje se provodi u

drustvene | humanisticke zna-
nosti nagmdena}e dr. sc. Anto-
nija Petrlié, za

timova za melanom. Podrudje

Centruza proteomiku. Takoder,

jekta CerVirVac, odrzala jei

rirodne znanosti dr. sc. Paola
i&an Brlié te za tehnicke i bi-
otehnitke znanosti dr. sc. Luka
Grbeic. U

Hjeno 0 topais

ma. U svom znanstvenom radu
je k e, ali

protutijela na SARS-COV-2 kao

zadrustvene i humanistitke zna-

uglednih inozemnih institucija

druitva. Uz to, kao rezultat du-
gogodisnje suradnje s tvrtkom

nostinagradenjelzyprof dise. - uSjedinjenim Ameritdm Drfa- - Nectin Therapeutics koja ima
i j, Njematkoj,  za cilj razvoj imuno-3 onkolos-
izv. prof. araelt, i kih protutijela nove generacije,
e sc Sandra Peternel Kraljevstvu, do- 12020,
zv.prof “Antibodies specific to human
lteta dok j i i- Nectin-2", nakojem je jedan od
fia jena Papmskum Sveucili-  jeci. Voditeljicaje viSekolegijana  izumitelja.

- Fakultet crkve-
Kulturnih | iju Medicine modal

d»ﬂam U 2020. ukljudu- Dr. sc. Luka Grb¢i€ s Tehnié-

X teje obja- Medicine mgsfakuncm prvi je doktorand
vio jednu autorsku znanstvenu  na engleskom jeziku te kolegija  sa Sveuciliita u Rijeci kojije u

if "Filius jedi
"zakoju  Ciji

jedobioi Rijeke j Tijekom modeluu STEM podruju. Tije-
uz obrazlozenje kako se radi o 2020. godine bila je ang :mmna kom2020. godine objavioje osam

kapitalnom izdanju o povijesti
augustinaca éime se nadopu-
e identitet grada. Rijec jc o
znanstvenom doprinosu rele-

vantnom za rijecku i hrvatsku

i kao lije¢nica na COVI
lima KBC-a Rijeka.

Doprinos borbl s
epidemijom

radova u medunarodno prizna-
l.(m ‘bazama podataka (WoSCC i
-opus), od kojih Sest radova u
vartilu. Njegova znanstve-
5 d]claumsl moze se podije-

jestumjet- D ija Petrli je  liti u nekoliko glavnih pravaca:
Sandra nosti, crkvenu povijest, povijest — godine na Ekonomskom fakul-  Modeliranje strujanja u cijev-
Peternel medicinei dr. Kandidat je ured- jau  nim
je bila nlkzbnmlk.’n radovaobjavljenog 2020, godini objavila je ukupno  onetiscenja; Modeliranje sirenja
i rada
s mjecimmuml 1610.-2010.", iznatim b: sheinkn nun i waisoa -
mjena il
lije¢nica znanstvenogskupa "Krséanska  Q2kvartilu. Dva dau ekolosk te
naCOVID-  sadainjost”u kojemu je obja- j Primjena ucenja uin
o o dva svoja rada, Rije fe o i Zenjerstvu. Takoder
jelima istrazivanjima koja obuhvacaju i uloga je dosla do izraZaja kroz  dvaprojektakojasufinancirana |
KBC-a razdoblje od 14. st dodanas, &i- ~ COVID-epidemiju, tako dase  EU sredstvima te su zapoceli u
Rijeka me e je ponudio izvore za budu-  doprinos jednog rada otituje u  2020. g
“KLIMOD” sudje-
uje kao clan i

Marko

dobitnik je
inagrade

Rijeke

je nedostatak radova, posebice

mzvi]enag u suradnji s Nastav-

jecke povijesti, onemogucavalo
p jescu Rijeks

PGZ-a, a za tju primjenu su se
i drugi Dru-

i ad, krozprimjenu statisticke
] it

modela or-

izv.
prof. dr. sc. Sandra mnmg koja
je bila na dodatnom formalnom
usavrSavanju na University of
California San Francisco (SAD)
te stekla zvanje “uZi specijalist
dematopatolog’ Tl;ckmn zuzn

logije Nastavnog zavodaza javno
zdravstvo. Dobitnica je i aktivni
&lan Udruge EFRI Sport kojasu-

zivacke skupine koja razvija
racunalni model strujanja, po-
plavijivanja i Sirenja onetisce-
nja u rijekama i obalnim mor-
skim podrucima.  na projekty
PEURDCC (EU HORIZON2020)"
sudjeluje kao élan grupe znan-
stvenika s Tehnickog fakulteta
uRijeci u svrhu uspostavljanja
hrvatskog nacionalnog centra

eluj

kompetencijazaracunanje
kih ). Aktivan
jedan Ce

dant ko sl
3 L

nanjei i

dine
§os ofituje se u objav ukupno

Bura.

DeltaLab ée biti rezidencija
u kojoj ¢e se raditi i spavati

Program DeltaLaba, kako su ga zamislili jedni od osnivata Vedran Mimica i Idis Turato, predstavlja

tri glavne

veliki

j znanje izmedu
potencijal za Sveuéiliste u Rijeci i Rijeku opéenito

Ingrid SESTAN KUGIC
Snimio Sergej DRECHSLER

ko gt fzasebeima

Zabarss s, ik
turu urbanizam - Deltal abu
punam cesmizathjelzago-
dinudanalada gseu prostorna
Delt uzgradynckadainge
onice vina »IVEX’, trajno uselit
studenti. Bdécla rva generacija
polaznika mskogspe-
jalistickogstudija Urbani studi-
Jiciijenosiel zvodieliecko
srsulite Upervoje | sam De-
Muhnwa]allva&vu
diia Riecuskladusmisjom
nosenju: hi

nm«nuukn.mm
vanjaakademske 2
biobuhvatiovise od Induwna.l

alise istodobno vise odmaknuo

stomog planiranja grada, istra-

uwduMmm,,m Poticese
dijalogi raspravamedurazlcitim
mmkdmikmwmniu.lr}umklwl

rezidenci- du
e stvore ta ke ju prilik Jaje tema " Culture, Cultural He-
vecée  ovdje raditi, ali irtimpleer i " Takoder,
K cifa.  Deltal T : i
Program Deltalaba kako suga  na nsti ezidenta i i i he-Institut
zamisll T interdiscipl ji
Mis i u - ski specijalist kojisu  20.
Amicnp g bridni i ) i iz filozofije jer
Idis Ty pr b koliko ureda, iguopumih-, i j
3 b Djem i devi km]uhnl.m Kojest
i radit e kaz

prostor

poviet njetnost unjetno-

Matkovic.

styarajucivelikipotencijalzaSve-
el pa :

e kapacitet za Zivot 12 osoba, aje-

d.lsuplma i m.pdau Pokreta-

iprojekata koje taj Centar nosiiz.
i

i g programa iz
K veé udia skuriku- ivack
Po uzoru na ool ntra u i -
struénjake koj - nijih p je, defini
Tojesi- regije i Euro uhndxlumusvi w, Sveutilite | provodenje zamisi  projeka-
d i udi, Postor  pr o oy Svor na
di Urbanestu- kog ob- j &
T o dije, i i mjenau
lba Mo k tudijskim ima koji ée i Je. Deltal
ki rad u Delta- Kijuénih  ficnosti Rijeke moéi pmmml.lu
Lab ija iz jajuci
& disciplina. Cil re-  Novi Urbani studij, koji je veé pritom gmmdmn inte-
studenat i prosao postupak akreditacije, b lektual izal
Matk nanja,

LISBON 1

DeltaLab

; i
ukontekstu promiljanja grado-

Danske u RH, kaoi vise partnera
iz Norveske, i

i Rieke, al i pr-
ih Amers HR 3vi-  do
bl S
fisa.
i
b ul i
den-  bubrvaiskogpa 17.me-
tirad j dmmﬂ i

Gijem e eluarhitekt m Iunu.\

zatvaraju u struku
Eti s e precle i

Deltalaba, §tosamo dokazuje da
je SveudiliSte u Rijeci kroz Del

i
okl askile pull('bt (m
5

jude iz raznih podrudja. U sklo-

&

b

1€ Forope ekapline w s
H

nata Krajobrazne Ashitekture) u

el S
ovogsveuiliinog centra.

meje koje ée se generirati u Centru
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Doprinos u znanstvenom
radu i javnom d]elovan]
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INSTALACILJA »HERE« ZAJEDNICKI PROJEKT SVEUCILISTA U RIJECI I DAMIRA URBANA

koji su st]eram u kut

U okviru projekta »Towards a European Framework for Community E in Higher ion« Damir Urban idejni je tvorac umjetnitke i »Here« koja je s cilijem da dopri
(TEFCE) donesene su preporuke o inovativnim rjeSenjima za kreatore politika i dionike na europskoj pozitivnom knntekstu ﬁm kojima je p mala pomoé u trenutku kada ih zadese razlitite
razini te je posebno istaknut i pohvaljen model T jni Sveutilista u Zivotne si ija ¢e reproducirati snimljene p poznatih osoba iz razlititih sfera Zivota
Riiec:. Misija javnih Sveuélhtta je da sluZze drustvu é juéi pristup visok b ju,
. PR 2 N L s - e lazi$nu tocku koja je zajed-  primio afirmativnu poruku u
istr ja koja imaju impakt na javnost, pokreéuéi i razvoj, suradu LS Ll Ricka svim fudima, bez obrira  Srokom smisiu koja pruza po-
sa zajednicom u rlesavanlu gorucéih drustvenih i razvojnih izazova te podiZuéi osjecaj gradanske - mmumlmumd m{ .Eid(l?e‘g:;s (o e sediecu drsku i inspirira.
dg iu j ima Sto se postiZe kroz jed t centara Sveucilista Urban
bt kictomu  lghevrée abredt. i imjestosa  Kako bi prenosio snimljene
Ak o Rijeci sprema novu umjet- mednau umu mj esmosa ruke, »Here« ée s unutarnje
Ingrid SESTAN KUEIC L grant Unkoesilen micls o o kg e oo it 1 gl?mwhula i evacuibe koj 3
PRSEERS it St Sveugilisni Kampus. Damir Ur-  ajasam kut i ka totie. . Cesralt senzora 2
S Lo il o ban idejni je tvorac umjetnicke  kojanassvih spajateaujednoi  u trenutku i A pristu- g
Jm‘z ifie o R Yt P instalacije pod nazivom »Here«  simbol odbacenih, drugacijih i pi instalaciji. Zvucnici bi trebali 2
jeci je us- majudi istrazivanja koja imaju g2l U A Pt S ban.  bilipostavly tarinstal
2 loufazu vrlo dinamickog impakt na javnost, pokreéuci - “P“‘ aﬁ;’:ﬂ:‘:ﬂfg “dhw“f‘al;
2 organizacijskog i infra- ekonomski instala
s strukturnog razvojauz poticanje i i Forhe Funkeija instalacije lss‘:eavlemmmtpommavrem ;L
H funkcionalne integracije - d.msrwmhlmzva]mhmzomle mcal ~ i d T ot z
2 sl\'enihkapacilelag:uéilisvana podizuéi osjecaj grad: Sl y L CID)e o fljf 8t ce monus s
temeljima inter. i multidiscipli- govomostiusvojimstudentima, JeSkiclomuglark je &vrstineunistiv. Na ta) nain 2
s patmest, U prinom s mahi navodi prorektorica. b et § S katiit. ~ paikamuje se {ideja Kao fakva i
= e sKTmosine om e Izvanredan tim ““Osoba kn]asenadeumsv.a]a tajnost naseg stava i namjera,
] nosti, na (aJa nvl:’om kampusu znanstvenika o o obg::;iava.rba’ur:élr Urblaﬂl;ml
H naTrsatu se postavlja temeljni ucikakojesvaki od cen- lasnzP i¢-Orsic i pro. dr. ko ﬂf;’;..l\'.‘a“ s Lo
= kamen za zgradu sveuéilisnih nio misji sluzenja drus- P! P! by evem. Sl ANIE P ko AGie]
mﬁ;:ﬁ‘?l‘d“"ﬁgﬁ;’;‘)‘;’; ;"P;ﬁrd;a’;‘“fﬁrffmﬁ"? Kanice 7a znanstvenu djelatnost netko u kutu zatefen i sa‘in,en MarcelGacar nisu imali nima-

buduciZnanstveno-tehnoloski
palk (STeP Ri), a iz inozemstva

vraca vei broj znanstvenika.
Potetkom 2006, godine dvoje
Znanstvenika-povratnika, Sasa
Zelenika i Mladen Petravi¢, pr-
vi pokrecu incijativu stvaranja

jnih centara
te taideja dobiva punu podrs-

Centar za

je kroz projekt RISK

<

VEDRAN KARU

stiehnologiie (NANORD jedan
od prva triznanstveno-razvojna

Tehnitkoga fakulteta. Marina
Franulovi¢ ideju je pr

lo
diti

tkolomikroz prostor vijeme,

la grupi smdenata dxplornskog
SR ne G Mkl m..cﬁsmgsmd.,am,m objstioje U
ko fakulteta i prof. dr. Mladen Sronstire PR B
g noKavatek, i funkei slala bi jasnu

disciplinarni tim znanstvenika.
Usvojim lsuabvan jima ti znan-

GaADE Tranko AniciMarcel
Gacar. Studenti su kao tim pod

moze sa sigurnoséuispuniti sve
postavljene zahtjeve, kojih samo
naizgled nije bilo puno. Izradili
sunekoliko koncepata rjesenja,
u raspravama izabrali najbolje,

bilo koji nacin od drustva rstje-

proveli analiticke i numericke
proracune i kontrolu évrstoce,

“ akademi-  za vi ij ju i data rek- izaci Rijec re, modeli- njezinim PUng: 3 s
ka prof: de. Danicls Rukavine to Centar za napaedino vafuna:  torice peofdr. sc. Saj i prof. dc Senk éorazvo- from) oves, ot Mesaliporiien ;"‘g.‘f' et mime e s
. teprorektora prof. dr. Zdravka njeimodeliranje. jié Samarzija, kada se osnivaju ih Hele:. [E0O08 oo 'l° it
Pionirskui  Lenca. Kroz sredstva resomog ~Pionirsku i pokretatku ulogu . Centar za podrsku pametnim razini, ad Rk cijapod i md" Unimir e O SN
ministarstva i tadasnje Nacio-  na ustroj centara Centarza otrebna suim znanja iz ﬁzlke p iia Cebiti :
nalne zaklade za znanostosigu-  na podrucju ih i hu- granica, a pohvale su stigleu  kemije, biologije, elektronike, Ies, abjainjava DamirUhanna “‘""““"‘“‘““”" Inebifraat. ideks, insiaacs e bitl bradena
ulogu na v 2007.12009. go- istiekih znanosti imala je ~ DeltaLab, Centar _ okviru projekta TEEC] strojarstva i drugih disciplina, engleskom znaéi ovdje, alije i Citih sfera Zivota. Pozitivnumi-  od Eelika i standardnih celi¢nih
ustroju dineprva pakprot. de irogaVu-  za 1og|ku i teoriju odluéivanja, - Sveuiliste u Rijeci partner - Takva istrazivanja naravno Zyucnainacics rijeit hear od-> 830 it nakitaze plesmeilidin” Tinov visine 2.5 matand (el
Srouti: iy oliest € ek 2010, go=. Co jeufmemusep Gewmau wath o miasdan zvutoa insulacija lgo)a ]L isto-  osobe, razni gostujucipredavaéi e se od tri osnovna dijela: po-
&nih aondai , liog centra - ate,najnovi, Centarza umjet- eumpskﬂm okviru za drustve-  suradni na najuioj razini pa je a i osnavoa dijeks po
centarana | Europskoju e obeiostise  \zvenostJoan Monnetu Opa: - mu intligenciju | Kbemeicku - niangazman visokih utltas samou 2018, NANORIsura ;’;’;:f:‘;‘c“u'f",‘:“““‘“- bt "1"':""%“’2“"”5'3-1’““,’;““;“:: Sufle; kaljeve kiof Jenostol ity
i slavl]a]uuknmeksnfunk za El‘:nn‘u k(‘)‘)eg ubrzo sl slgumosL Unajoi vzt (Tow . mnogi {Utodista, Instalaciiu je Orban & i l
stveni g 1 drugi znanstveno-ra in Higher Education) (TEFCE). - Sinkrotronski eborsior et anhiclokikofiiifan aplusi aiilipfan Tine - Iao
i humani- :: g;:l'nacl ’ila u:}qea [RISK)« pa usm;sku basnnu s\aeucnhs(eu centri Sveuciliita u Rijeci. suucm tim pro;eha u\d;utu u'l\'sm. Massad(‘l‘:lsl';t;s :inas:‘vt:r‘g alno podsiea na unsh spnlm tisuce poruka razlicitih ljudi,a  $toje bia nici
stickih sveucilisni i i Pohvala rijetkom modelu enteu (Centarza straZivanje un.mmcy University of Santa organ | kao/oakav predstavija, ulaskom ustiesex pojedionchi. 7alihans,
znanosti ni centri: Centar stveno- razvo]mh centara, §to  Kratki je to prikaz koji daje pollnka vlwke%obmzuvan]a), Barbara, California, University I
imala noznanostii lehnnlogl}e. (gn(ax osigurava novi zamah na tom icazai izacijui ntu (Centar ~ of Hirosaki, Japan te Technion
je prot. za upravljanje \nsoklm obra- - Institute of technology, Israel,
dr. Nada i i nabraja pro. dr. Matesié
=N Centar za napredno racunanje
za istrazivanje politika visokog lmodehramt (CNRM) takoder
Vukobrat obrazovanja), SveucilistauRijeci  je, dodaje, jedan od najstarijih
iInstitutaza asvigave
ja. Visoka uci j
dinice lokalnih vlasti iz  ime superracunala Bura nabav-
Dresdena (Njemacka), Dublina  ljeno sredstvima EU projekta
(Irska), Ex RISK. ik CNRM bio
iRjeke (Hrvatska) pilotirajura-  je prof. dr. Zlatan Car, a danasje
iesiao rjene pakete alaia, adodatnus profelnik prof.d Lado Krenj-
Prije godinu ekspertizu na projektu pruza RM danas objedinjava
dana humpsh konznml] iscij
osnovan nika od kojih
£ iju(GU-  uspjesno funkcioniran a
je Centar 1 Katalon |{ i uspj i il
za logiku druzenje javnih sv
i teoriju Institut za javne poli stvenim istrazivanjima.
odlugivanja nadzment (PPMI) iz e, ilj - Samouovoj odobre-
5 ciljem projekia j pridonijet poveca- - na su dva izuzetno atrakivna
povezivanja eilitau efavanjudruleventh jima CNRM sudjeluje EU pro.
ji izazova nalokalnojiregionalnoj jekt KLIMOD u osti od
iz razini. U donesenim preporu- 2,7 milijuna kunaél]l je naslul}
Hisci kama o inovati njima i Sveucilista u
= zakreatore politika i dionike na rojekt Na-
logike, j razini jeis Centres in
teorije of EuroHPC ¢iji
" jnih ili j uStutt-
;‘dl““‘.‘l?“" U Rijech Kao §to navodi prof.  gartt, a hrvatski partner Srce,

Medu sveugiliinim centrima je i Centar za industrijsku baitinu

Peter McPherson, predsjednik
Publ

U EuroCCprojektu sudjeluju i
i “entra

licand

Studenti Tehnitkog fakulteta ukljudeni u realizaciju instalacije

Osoba koja se nade u instalaciji zauzima centralnu

poziciju i izgleda kao da je u Btitu

ajteze nam je bilo zadovo-

fakulteta prof. dr. Dusko Pavle-

Koljenoko-

i bilo najteze
Yeilakofa éek

kjuéi ivnosti Tehnickog
voost o

ala bi otprilike dvjesto kila.
Situaciju dodatno

zaciju projekta. Na fakultetu se

studenataitoonih

analiza i simulacija dobili smo
konacno rjesenje koje zadovo-
ljava uvjete cvrstoce, objasnio
je Adriano Kovacek.
Vremenom se u susretima s
idejnim zagetnikom, Damirom
Urbanom, ms(a]acl]z razvijala i
doradivala te u ovom trenutku
postoji njeno konstrukeijsko tje-

narstva koji ée pod vodstvom
docenta dr. sc. Sandija Ljubica
izraditimobinui webaplikici
juza upravljanje porukama ko
ée se krozinstalaciju iskazivati,
rekla je Franulovi

“Trenutacno idejno rjesenje te-
‘melj je na kojem ée Sveuciliste
u Rijeci pod vodstvom rektori-

Iannll b

Damira Urbana osigurati uprav-

ljanje anjegovo

Pml dr. Marina Franulovi¢ ista-

frascrukture, sigumostipri k ka

lika da student iskoriste iroko
znanje koje su stekli na fakul-
tetu i ostvare ga na interesan-
tan i izazovan nain. Osim to-
. objusnilaje dajeostarenje
Konstrukcijko rjesenja sam

prvi korak i u planuje ocit

ristenju, di
pratnih radnji.

- U tom smislu ocekuje se da
urazvoj projekta budu ukljuce-
niistudenti Filozofskog fakulte-
ta te Akademije primijenjenih
umjetnosti Sveucilista u Rijeci.
Posebno ée interesantno biti vi-

teta, aliione s asmm fakulteta
Sveudilista u Rije
" Sadasnji dekan Tehnitkog

razlicitih interesa u ostvarenju
zajednickogcilja, kazala je Ma-
rina Franulovié.

STUDENTI SVEUCILISTA U RIJECI AKTIVNI U BORBI PROTIV PANDEMIJE COVID-19

Koncepcija koja ispunjava Poruka podrske svima Veliko humano
misiju sluzenja drustvu

studentsko srce

Eio se

Studentski zbor SveudiliSta u Rijeci podrzao je i
zbora izrade vizira uz pomo¢ 3D printera. Inicijativi se pnklluéllo vnﬁe od 15 tvrtkii desecl privatnih osoba,

aizradeno je preko 600 vizira za razne

More deja ~—~ More ideas

Ingrid SESTAN KUGIG mraspu]zgan]zudamma kada
je
j

demshzbmsmmgmu prikupljaju se na jednoj adresi:

i suu zgradi § Suil odjela
L' teseod dosta-

é3D va ici
printera za zastitu i u razlicitim usta:
i i OstaniDo-  novama na ij

maiStudentiPomazue. Inicijati-

ide dalje

student Fakulteta elektrotehni-
e, strojarstva i brodogradnje

- Inicijativa je u Rijeci zapo-
éela 24. ozujka, a do proslog
vikenda na pndrub]u Rijeke i

Zupar
; jeno je oko 600

Sevic kaze da je SZSUR preuzeo
koordinaciju projekta za cijelo
Sje Primorsk X

ra te se proizvodnja i monta-
Zanastaig idaje. Nkt vz

podrugje

n sz -a, Nasv,av

jativi prikjjucilo vise od 15 tvrtki i

nog zavoda za javno zdravstvo
nadesetke privatnih osoba koje ’i oma zdmvl]a PG,
sjeduju 3D printere, a nekoli- inike za orto
Fo trtkje takbder donirsio p ped ;
i Crikvenica i Opatiy
o o R
d fakultetu

mgegSwucms Tehnick, Gra-
devinskii Odjel za

razini Hrvatske je

matematiku koji posjeduju 3D
printere kao i profesori Odjela
za biotehnologiju koji nam’
mazu oko uvjeta za dezinfek-

Ovim pute

Svi vizira prikupljaju se na Kampusu

Ujedno dodaje da je kontakt

idalje pozivamo sve zainteresi-
rane frmei poduzecakojenam
i natin

‘mazu@sz uniri hr, a sve nove
informacije i napredak projek-

Pomo¢ studenti

-roditeljima

Studentski zbor Sveuilista u Rieci proveo je straZivanja vezano
2a studente koji su ujedno | roditel, a sve u svrhu realizacie jed-
nokratne financilske pomoci i dalinjih projekata kojima bi se po-

bo|1§30 studentski standard studenata Sv!ul‘.lllﬁa u lel
smo pril

ciju dijelova vizira. Od pocetka ~ da nas u, aisto tako i zbo-
i potporui pozivamo i jise  raSveucilista u Rijeci (SZSUR).
Sveucilista, kaze ikdjuci d X
i mrela kupili podatke o
Ispred SZSUR ‘Takoder,po- Do sadasuseu projekt uklju-
vode Luka Delaks Medicinskog il inski Rijeka,  nancijsku pomot za sve prijavjene studente koji su dostavi
fakulteta te Luka Bandovi Luks iziima.  Odjelza il ‘mente kojima dokazuju svoj status student
Vukonié s Tehnickog fakulteta, kojisuse d juéili - ski zbor Odjelaza godine il smo
ina drugihstude-  uprojektod icinski Cen-
navodi Dimnjasevic. tarzabiomodeliranjeiinovacije  standard i kvalitetu studiranja &to je
3 umedicini), BESOFT d.o.0,, Hr-
G vatskazajednica tehnicke kulture, robleme | prepeke  boima sesusrey st
Sveutilista Stllarstech- obrtzacckaci:
&ini 40 ju, Particula groupd.o.0, RIMAN
studenata i MY RIVER, 3Dprintum, obrt za
elatnika proizvodnju 3D printanjem, Sic
dj amicaj.d.o.o, Paras desi sjesni u kakvim izvanrednim okolnosti
dio, Foto Luigi upau]a,;\bsalme
“ d0.0,brtVAD-CAD, EXEVIO i za drug, i Dimnjatenic
Enable jd.
ikoder zahvaljujemo svim
privatnim osobama koje suse  jer kako dodaje Dimnjasevié,
Na razini prikljucile inicijativi,acijaimena  Sveuciliste u Rijeci je okupilo
preko 40 , studenata i
Hrvatske vatnostiivolonterskoj mreziRije-  djelatnika UNIRI, asvess ciljem
ovom Btudentski vi; kaEPK: j i jimaje po
inicijativom o ] dostavi okvirai materijala, istice  mo¢ trenutacno najpotrebnija.
dostavljeno R adring) s i di ;
je vise od nitarnog djelovanja studenatau  poput nabavke namirnica, sa-
6.500 vizira vrijeme pandemije COVID-19,  nitarnih proizvodailijekovate
e
SVEUCILISNA FUSNOTA

telja

Sveu\‘.lllya u Rijeci i na temelju toga smo pﬂpl!m jednokratnu fi-

dostavili doku-
ita i status roditelja. Ove

se na pa’m)ﬂ toj specifiénoj grupi s\ndeg:;: jer

nam je Zelja da svake godine kroz razliite aktivnosti poboljSavamo
in

vecem broju

skupina studenata. Sviesni smo da ovo nece u potpuncst n,sm

vaZno je naglasiti kako je 0vo sarmo prvi korak kn]ll:| ‘i
pokrumll daljnje aktivnosti koje su vaZne ovoj skupini studena-
ta, a kojih mi drugi mozda nismo sviesn. Vierujemo da 6emo| u
iducem periodunastavi s ovalim pojsktima,  posebno e

utatno nalmmn

i da je sada najvaznije nastaviti pokazivati solidamost i brigu jed-

zadatke poput iznosenja sme-

¢a ili Setanja kucnih ljubima-

ca. Sveuciliste u Rijeci ima o
ovornost i obavezu pomoci
fjudima u izolaciji u obavlja-

nju ovih zadataka, a pmom je
vazno da

zaititimo sebe i

droig, ki iojo predsjorinica
Studentskog zbora.

za3.

nadomjestit, ali sveucilisni pro-

zazajednicu istice se posebno
veuti-

program namijenjen sta
osobama koji Sveuciliste u Ri-
jeci provodi u suradnji s Gra-
dom Rijekom, nakon otkaziva-

sadrzaj.
S(ognsve zainteresirane kojijos

trenutne Zivotne situacije.

znacajan i bitan za zajednicu,
sigurnost, odrzavanje i f
ioniranj Zalaganj

sveutilista u Rijeci UNIRI uvo-

trud pojedinaca Cesto ostajui
pod je j i,

nisu na mailing

3. dobpozva da e jae pu-
tem maila

njasvim zainteresiranima nudl
online sa

taj ¢e nacin svim gradamrna

radionice svakako nije mogiée

programa. Vaznost sveucilista

usveucilisnu zajednicu pa ma
karu virtualnom obliku. Na taj
nacin nastoji se podici razina

»Nasi ljudic. U njoj ée se pred-
stavijat pojedinci sveutiiine
zajednice &iji je rad, posebno
sada, im ok i

no
to ne znaci da nisu vazni. Zato
Sveutiliste otvara novu rubri-
ku u kojoj ée upoznati ljude i
njihovu

pée motivacije i
zdravlja te poboljiati kvaliteta

i Sirenje zaraze COVID-19,

Cu u ovim iznimno izazovnim
okolnostima.
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u Rijeci provedena je edukacija za jedanaest nastavnika

ERASMUS + PROJEKT UCENJE ZALAGANJEM U ZAJEDNICI U VISOKOM OBRAZOVANJU

Gradnja drustveno osjetljivog

Glavni cilj projekta je j

L

i odgovornog sveucilista

kroz impl

vezanih za ispunjavanje njihove

treée misije i gr ino strategi
1 u u regiji Srednje i Istoéne Europe. Projekt se na potrebu
medunarodne dimenzije kako bi se ali d na te da se
podrska drustvenoj ulozi visokih uéilista
Njemadke i Austrije. Hrvatsku i razina te -
Ingrid SESTANKUCIC predstavija Sveuil i ij ih kvaliteta, drus- il jednici). Osim
auz izv. prof. dr. Jelenc pred-  tvene odgovornosti i gradanski  vodi iruénikza  toga su primje-
lo Eesto se govori ka-  stavnicisuiizv. prof. dr. Bojana  angaZman. Takav oblik utenja provedbustrategije utenjazala- ri dobre prakse s partnerskih
K ista trebaju  Culum Ilic s fakul-  se tek podis iuveéini - ganjem u zajednici u visokom  sveutilista na projektu, kako bi
i okrenutirealnom Zivotu  teta u Rijeci te Matia Torbarina, i e za ji pri-
i j asistent pe. Isto vrijedi i za provedbu uéenj jem u jivati tak .
2 ukojem djeluju. Upravoje ovaj  Dodajuéi kako partner uzajed- o drustvenoj ulozi sveutilista.  zajednici G njaimali
3 projekt odgovor na takve kri-  nicikoj j - Proj ivnosti sastoje imj prakse. ~ seikakoto radina i
= tike. Naime, rije¢ je o projektu i studentima dobiva besplatno  se od stvaranja, testiranja i §i- - Na SveuciliStu u Rijeci jeu  primjerima. Suradnja na ovom
paja potrebe iz okruzenja  rjesenje, savjet, studijuiliosmi-  renja inovativnih i ori- rujnu 2018, provedena eduka-  projek ila -
S jecanje znanja i i Sjavanjei realizaci stenih tijekom realizacije pro- cijaza 11 je razliciti naeurop-
uvisokom ju. Posto- j ilistem izv.  jekta i nj 2018./2019.  skoj razini koji se bave trecom
S ji realni problem u lokalnom  prof. dr. Jelenc kaze i da isto-  bi iprosiri u imple- misijomi j
2 okruzenju i studenti imajuza-  dobno upoznaje studente, koji je11na-  uzajednici. Clanovi projekmog
£ dauda pomognu ujegovom _ nakon dovetkastudifamogu  podrus Ekonom-  tima tako su primjerice i
= rjesavanju. Nastavnici djeluju  postati ijalni zaposleni- izvan njega, poticanje d i jvaci ima up
poputmentora kojiih vodekroz  ci ili volonteri. i ilista i ljackih tijela prve organizacije
problema,na o angazmana studenata. Osim d 0ja se ovom i
i institucija, njihovih ikui bavi na europskoj razini - EA-
prakiicne aspekic pojedinih ko- idrustva profesoraistudenata, projektce  jena hrvatski jezik. Vodic Cepo-  SLHE (European Association
egija. i »thﬁmgase ja imati utjecaj na lokalne zajed- it ij i Service-learning in Higher
legija. Studend| g L loghs' el wjer ine 2 ul e vice-learnin
jelabo- jednici.O j se moZe uenje zalaganjem u  u rujnu 2019. godine.
ij i Jako dugo koristiu SAD-uijuz-  Citih zajednici i iratiuvi- - Suradnja na ovom projektu
urealnom vremenu okruzenju. noj Americi, s tim da se dosta isveutilista, objainjava  sokom ju. Planira se  pridonosi vidljivosti
i ni i st ] j izv. prof. d. Jelenc. objavitii i il il o
uslugu, ali ja, viesti- j §ta u Rijeci, najavljuje izv. prof. i brine i o svojim studentima i
nei i ko adani k Vodit za dr. Jelenc. ik svojoj zajednici, §to je ujed-
ki d iljevi pojedinil jenj lavni cilj jejacanje i noi jedna od strateskih -
rica izv. prof. dr. Lara iciti navodi  kapaciteta v natin odaje,ﬁm- nosti nasega sveucilista koje se
Zahvalju-  Jelenc s Ekonomskog fakulteta iz, prof. d:Jelenc. stitucija vezanihza ispunjavanje ~ di temelje za institucionainu  brendira, ali zaista i razvija, kao
Rijeci Py i i strategiju sastvar-  otvoreno, drusi sjetljivo i
juéiuenju  ju¢i ERASMUS + projekt»Uce- ki d nim svijetom. Udruge partneri ~ odgovorno sveutiliste koje ula-
j jedniciuvi-  novij il i ji kao prednosti ovakvog naina  Ze iznatajno pridonosi razvoju
uzajednici ~ sokom obrazovanju- poticanje  ovlastitim ulogamausuvreme-  strategije ucenja zalaganjem u - suradnje navode lokalne i naci
isi ilista jeset zajednici uregij Srednje i povecanja i prosirenja opsega  Naglasakje pritom na razvijanju
jihovil i fjai  ne Europe. Proj j posla kojim se ba- ij g
slozeno Projekt se iskustvu  zajednice. Trecom potrebu poti profilaikom-  nosti za napredak zajednice, a
ispunja- i strucnosti partnera iz Sest ze-  ucilista se smatra veza izmedu  ne dimenzije kako bi, s jedne  petencija studenata kojidolaze  koja povratno profilira te razvi
vajusvoju | MmaljaEU-aiduij je podrudja visol ja strane, motivirala studente da {udruzi ja samo sveuciliste. Stvarajuéi
EU-aupodrudjuprovedbestra- | drustva. Strategija je razvijena  se angaziraju 1, s druge strane, mnogobrojna parterstva i pru-
tegijeucenjau zajednici,iznose-  Sirom svijeta uodnosu na trecu po- kojimaj
misiju i i inovativ-  misij i jeca,a  driku drus julozi visokih ~ Temeljem iskustva clanova  onapotrebna, rijetko sveutiliste
prij neidosad i i e je udilista kroz jed: jednil j i i i i i
i jes ! Zahva-  strategija Siroko rasprostranje- reporuke za provedbu za ne-  ibrojne druge inicijative koje su
junovu Banskd Bystrica, ihu e j ji Enlifm i i od zaj ko interesa za bo-
jektni rid i u zajednici. i i razina, i ljitak zajednice, zakljucuje izv.
Ceske, Hrvatske, jui vativnim projekta razina, prof. dr. Jelenc.
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Cetko Pasti¢ se bori protiv karijesa,
EFRIjada protiv izoliranosti

St i projekti bi dicinskih i zdr

ih studija pri

i organiziranosti studenata koji ih provode, stvaraju pozitivnu sliku Sveué¢ilista u
Rijeci i grada Rijeke &inec¢i javno dobro. Naéin na koji se to postiZe je prvenstveno
odgovarajuéa i usmjerena edukacija te prakti¢éna demonstracija vjestina, a jedan od

eminentnijih projekata s takvim ciljem je i Cetko Pastié.

dio

proj jerene na
Ingrid SESTAN KUGIG k

vake godine Sveudilistu u
Rijedi prijavljuje sesve vi-

stvenih fakulteta. Ovi projekti,
osim §to pridonose samoinici-
jativi i organiziranosti studena-
1a koj ih provode, stvaraju po-
zitivnu sliku Sveudilista u Riject
i grada Rijeke tinedi javno do-
bro. Natin na koji se to postize
je prvenstveno odgovarajuca i
usmjerena edukacija te prak-

a demonstracija vjestina, a
jedanodeminentnifh projelata
s takvim ciljem je | Cetko Pastic.
Taj projekt vee treu godinu za
redom, kaze njegov voditelj Kar-
lo Vrbani¢, odrzavaju studenti

Moreideja ~~— More ideas

iju, poput projekta EFRIjada

Drustvene igre u
sklopu EFRIjade

osmijehu. Zainteresirani nas
slobodno mogu pratiti na nasoj
instagram stranici (https://in-

online i uZivo

stagram.
hid=10ben35zppacs) gdje mogu

nicama, Istice Vibanic.
UmreZavanje studenata

Uz edukativnu ulogu dio stu-
dentskih projekata ma il po-
ticanje sportskih aktivnosti, kao
i samo druzenje medu studen-
tima poput projekta EFRIjada
kojije odrzan 29. svibnja, aosim
sportskog djela, kaZe Valenti-
naNuli, ukljucivao je i drustve-
no-zabavni dio.

- Samim dogadajem nastojalo
se potaknuti studente na umre-
ZavanjeidruZenja krozsportske

Fakulteta dentalne medicine, a aktivnosti, drustvene igre te kvi-
rijeéje o projektu koji nize veli- zom, &ime bi se podigla svijesto
ke uspjehe na svakoj radionici vaznosti bavljenja sportom, bo-
koju organizira. 7 je- u Hrvatskoj, jer bez obzirana  ravkana otvorenom tesocijalne

- Cilj projekta je smanjiti po-  higijene. Takoderim se ukazujei  ta stomatolokoj ordinaciji ili-  sve napore i, jos uvijek je poja-  ukljugenosti. Osim navedenog,
javu karijesa i povecati stuj Ovimprojektom  va karlesa, pogotovo tdjedjo)  studentima se omoguélo dase

EFRJjadaje oralne higijene kod djece koja  kamencas po i populacij vlovisoka.Lznave: - upaznajusastudentima razlici

ukljutivala ~&ine najugrozeniju populaciju.  stiusne Suplji ¢e radno iskustvo s dj y b studijskin godina, razicitih

isocijalno  Studenti ovaj projekt provode gt P vaznosti da ovaj i njemu sliéni  karaktera | razmiljanja, $to je

odlaskom uposjete skolama, vr- ~ sprijeciti, pojasnjavaVibanié.  pristup u radu. projekti nastave skontinuiranim  rezultiralo novim prijateljstvi-
iskljuéene  (i¢imaidjeci u domovima. Dje- - Sama ideja o radom i da svak j ma i idejama. Takoder, ona je
studente ca osim edukacije o pravilnom ~ Pripreme za buduéi rad cljom djel

teranjive Setkanju zubi, dobivajunadar - Osim toga, abavni | dobro- jekata kofe studenti Fakalte- pacij studente te ranjive skupine, ¢i-
i etkice | paste za zube. Sve se  namjerni studenti neposredno ta dentalne medicine provo-  dobi isti
to odvija uz puno zabave iigru,  djeluju na djecu i smanjujui  de veé dugi nizgodina usvrhu  p te okre- i. Dogadaj

kojijevrio  smanjenja pojavnosti karijesa i i
okruzenju, no zbogepidemiolos-
kesituacije izveden je hibridno.
Program EFRIjade prijepodne
je ukljutivao online edukativno
predavanjeTjelesna aktivnost
zdravljes te sportski kviz, dok je
poslijepodne ukljucivao drustve-
neigre (online i fizicki) te sport-
ske aktivnosti poput planinare-

Cilj Cetka nja, bicikliranja, utanﬁlsﬂtno,

Pastica je Odazlv na sam dogadaj e bio |

% vise nego zadovoljavajuéi, kao
smanjiti po kmjnjﬂ;shodsamojgpnl)[akm Uz
javu karije- to, izrazito nam je drago stosmo.
sa i poveéa- na taj natin srazbili« monotoniju
ti stupanj ' online studiranja te pridonijel

gy povecanju studentskogstandar-
oralne b ¥ 2 e B V2adovatistv siudiranja na’
higijene EFRljadom se nastojalo potaknuti studente na umrezavanje i Studenti Pakulteta dentalne medicine ve¢ gos Ekonomskom fakultetu u Rijeci,
kod djece druzenje kroz sportske aktivnosti poutavaju oralnoj higijeni zakljuéuje Nuli.

]

SVEUCILISNA FUSNOTA

hel YUEE e u sljedecoj aka-  predmeta, svise od 65 kolegijakoji ée

osoblje i gradane iz razlicitih dije-

timova, institucije i tvrtke iz razlicitih
sektora,

je izradila Ana Tominac, studenti-

demskoj godini nudit kolegije na  seizvoditi nanel prediozile um-
itim jezicima. Ovo-  jezika. Ovi YUFE kolegiji, zajednos  vara i jetnosti Hlista u Rijeci. Oda-
godidnje izdanje YUFE Akademije  vise od 60 posebnih kolegija usmije- i brano rjesenje je u najvecoj mjeri
ukljucivat e predavanjanarazic- - tenihnauéenjojezia,prizajubogat 1" YU pri nakvalitetan i ja-
tim jezicima, a, kao i prosle godine, | raznolik YUFE otvoreni program. u koje i  san natin odgovorilo na vecin,
a u lekuéoL odiniu  promidu iinovacije nama. Ova aktivnost odvijat éese  smjernica Suslavljenlh u raspisu
ne. Glavni jezik nakojemuseodrza-  srediftu su bili europski identitet i bl u au  natjecaja.

va nastava unutar YUFE otvorenih  odgovornosti u globalnom svijetu.
Ov za

sveucilidta iz YUFE mreZe, ali i na

Program tine

opée
dvije inicijative: YUFE izazovni ti-
movi (engl. YUFE Challenge Teams)

i. Ipak, svi stu-
YUFE-a takoder lj
U
akademskoj godini 2021./2022. bit  dobrobiti gradana. -
e moguce upisati kolegije na $pa-  me bit u srediStu niza kolegija ko-

njolskom, hrvatskom, njemackom,
talijanskom, finskom,

je e YUFE nuditi, pruzajucibrojne

utjecaja na drustva.

me-
duostalog, ukljucuje nizMOOC-a i
talk showove. Ovaj program dio je
aktivnosti koje VORR o ko b

ljskom, grékom i engleskom je-
gl?njx u “‘g" j ak. ng YUFEjée

P

; X E
ponuditi vise od 400 akademskih  okuplja studente, (ne)akademsko

treningu. U sklopu

kojima mogu sudjelovati studenti
sa sveuilista iz YUFE mreZe. Stu-
denti se mogu prijaviti za dlanstvo
utimu do 20. lipnja.

Na Natjetaj za izradu
vizualnog identiteta - logotipa
Alumni mreze Sveudilista u Rijeci
ukupno je pristiglo 8 prijava s vise
i qeu.lﬁla. Prema midlje-

odnosu na druge pri-
Jedioge, ovo e esenje pokazala
najvecu dozu profesionalnosti
razvidnu kroz priloZeni prijedloj
knjige standarda. Nezavisno o
rada struénog povjerenstva, pro-
vedeno jei glasovanje predstavni-
ka institucijskih clanova ALUMNI
UNIRI na kojem je najvedi broj
glasova takoder je dobilo idejno
Fjesenje s oznakom Al §to dodat-

nju jbolje rjeenj

no govori u prilog

impressum KRULIAC m v. d.
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PEGI PAVLETIC I ALEKSANDAR SUSNJAR NEKADASNJI PREDSJEDNICI SZSUR-a

Studentski aktivizam
Siri pogled na svijet

Veéina studentskih predstavnika su mladi i motivirani ljudi s évrstim stajalistima i
formiranim stavom, ne samo o vl obr ju veé i o vl obr u,
koji aju da bi osigurali pr za koji ih nasljeduju. Studentski aktivizam
ugéi ih pr kontrole nad vlastitom poslovnom sudbinom
trudila biti §to prisutnijom u vl i i¢. Soft skills
L SESTAN KUCIC organizaciji aktivnosti popula-  koji volontiraju da bi osigura- Otkriva i da planira zavrsiti On je studij filozofije i engle-
rizacijeznanosti krozrazne po-  li promjene za studente koji  doktorski studij u Italiji, nakon jezika i knji: )
egi Paveti¢i zcije. i ih naslj Ja sam uspjela  &egase nada pronaci zaposle-  kao prva generacija studenata
Susnjar zavrSeni su j i jeniti  dij i na vrijeme, s izvi-  nje koje e uzeti u obzir i nje-  Filozofskog fakulteta na novo-
denti Sveutilista u Rij okolinu i nastaviti rad name-  snim i i zine i-  izgradenom Kampusu, a nakon
jedni j razini uz irad ibavitise jei dipl pisao je i doktorat iz
Oboje govori Pavletic. i i
su obnasali funkcije predsjed-  Njezin trenutacan Zivotniput  koje su mi u kona¢nici osigu-  tva. Jedna od stavki kojima se  skipredstavnik, obnasao je duz-
nika Studentskog zbora Sveu-  ukljuéuje doktorat iz »Farma-  rale poziciju u izvrSnom od-  posebno raduje jesu i dvij i jicitim razinama, od
&ilista u Rijeci, a kako pojas-  ceutskih znanosti, znanosti o boru ESU-a. Bez i ilnosti, jedna na
njava Pavletié, i hrani i dijeteti i aktivizma kojim sam se bavila  Odjelu za d K
zavrijeme studija potaknulaju  uCamerinu uItaliji, gdje jeupi-  ne bih imala priliku da se moj ~ sti na u Milanu te
je Zeljaza unaprjedenjemsstu-  sana nadrugu godinustudija. glas éuje, asvaka i i i i ju kvalitete, kao
dentske svakodnevice. dobra ideja ostala bi isklju¢i- uFrankfurtuuzkomentorstvo  student sam bio uklju¢en u te-
~Moj angazman upodrugju  Mladi i motivirani vo na kritici pro-  prof. dr.sc. ikica, $to joj isna tijela koja se
i ~Takode: j cesa. samzahval-  je odavno bio san. bave ovim podru¢jem, sudjelo-
jekada sam se prikljucilaradu mandatu kao Clanicaizvisnog  na da kroz aktivizam tekritike S Cinjenicom da studentski  vao sam u radnim skupinama
Studentskog zbora Odjela za odbora Europske postaju inicijati Ktivi j j  Mini: znanosti i obra-

biotehnologiju gdje sam zavr-

unije, clanica sam upravijad-

ijative.
Studenti se nikada ne bore za

slaze se i Aleksandar Susnjar,

zovanja za izmjenu nadleznih

premoc, oni se bore za jedna-  kojitrenutacnoradiu Centruza  zakona i drugih regulativa te
studij. Nisam znala §to oteki-  struénjaka u podrudju osigu- t i i sam o &lan Iz-
vati, ali htjela sam biti student  ranja kvalitete ESU-a te vodim j d i uRijecite vrinog odbora Europske Stu-
koji raspolaze ij se izraze bez straha, da iznesu  je ujedno i institucijski koordi- ~ dentske Unije radio upravo na
iima priliku jediti stu-  gritet svojamisljenja, kritike i savjete ilista u YUFE mrezi ji i
dentsku svakodnevicu, poput  skog i ] i idazaj pi osigu-  koja radi na razvoju prvog eu-  procesa. Ovo mi je omoguéilo
starijih kolega koji suutovrije- u visok stupanj  ropskog Sveutilista YUFE. da vec pri dolasku u Centar za
j ivi jim ob i ju ovih razlicitih ~ osi ivanj
i Postala sam i OBE  njem, iznosi Pavletic. poslova iskustvo steceno kroz ~ kvalitete baratam osnovnim
redstavnica studenata Odje-  projekta i kroz medunarodno i aktivizam mi je ne- inima, alatima i metodo-
fiza biotehnologijuu slmpsﬁ'm ga(jecznje »Olimpijadaklimat- Preuzimanje kontrole izmjerno korisno. Dapade, bez  logijama osiguravanja kvali-
Studentskog zbora Sveucilista  skih znanostie, nabraja bivia  Kazeldastudentskiakiivizam  ovog iskustva teSko bih, bez  tete, da vrlo brzo pridonesem
uRijeci (SZSUR), aveé sam se  studentica i j uciih jni ucenjai  zadacima, ali isto tako, $to je
sljedece godine prijavilazapo-  Dodajui da se uz student- j via- inkovito mozda | najvaznije, ida napro-
ziciju predsj SZSUR-a, ske ike Cesto veZe  stitom dbinomi obavljati razlidi koj i
duznosti koju sam obnasala  slika studenata koji odgadaju  Siri spekiar pogleda na svijet. ove funkcije postavljaju pred  spektive, Sto takoder smatram
odtog uzastopna 11 b 0- pre- e. za ovo je jedno-  iznimno vaznim s obzirom na
‘mandata. Tijek ji il vrijemesstu-  stavan; postoje odredeni vrlo  to da se radi o Kijuénim sudio-
sjednitkog mandata obnasala  nii glasni, kaZe daje taslikau  dijapostane ogorcenodredenim  specificni poslovi za koje ne  nicima visokog obrazovanja i
sam | funkeiju visiteljice duz-  vecini slucajeva u potpunosti ~aspektom obrazovanja, odluti  postoji studij koji ce bilo koga onima zbog kojih cijeli sustav
nosti predsjednice Hrvatskog tna. postiéi promjenu i ne stajedok  sadrZajno pripremiti za njih i uopée postoji. Sli¢no je is ulo-
studentskog zbora, koja je bi- - Vecina studentskih pred- nevidirezultate. Tojetezak put, ~stoga jevrlo dragocjeno akose  goj FE mrezi koja je kao
la krunom mojeg nacionalnog  stavnika su miadi i motivira- s ij jjek diranj ju-  inicijativa iznimno zahtjevna
redstavnistva. Osim aktivnosti nutka kada znas da sutra net- e jje mogu stedii  za izacije jer

ni ljudi s &vrstim stajalistima
1 %

stavom ne samo

uvijek sam se

ecio

Pegi Pavletic

ko neée morati biti na tvojem
mjestu, s tvojim nekadasnjim

izvan
istide Susnjar.

Iskustvo steceno u Europskoj
studentskoj uniji i razlicitim ti-
jelima na europskoj razini puno
mije pomoglou pripremanjuza
ovemedunarodne uvjete rada,
kaze Susnjar.

Vaznoje, dodaje, imati naumu
i sve one tesko opipljive vesti-
ne (soft skills) koje se usvajaju
krozstudentsko predstavnistvo.

- Kada kao mlada osoba mo-
rate predstavljati svoje kole-
ge i ravnopravno sudjelovati,
raspravijati, pa ponekad i su-
kobljavati se s dekanima, rek-
torima, predstavnicima mini-
starstva | ostalim autoritetima,
to definitivno pridonosi tome
da se razvije osjecaj sigurnosti
i odgovornosti za vlastiti rad i
pripremu za razlicite zadatke.
Ukratko, mislim da student-
sko predstavnistvo, aktivizam
isudjelovanje u radu razlicitih
udruga nude mladim osobama
cijeli niz zanimljivih prilika za
razvoj, samo je na svakome da
odabere ono podrugje koje mu
najvise »lezix, da na ovaj natin
usvoji kempetencije koje mozda
inije moguce razviti kroz sustav
formalnog obrazovanja itako se
jos bolje pripremi za sve onosto

More ideja ~~ More ideas

ranja, zaklju¢uje Susnjar.
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A TEFCE PILOTING THE TEFCE TOOLBOX - 2nd steps afterwards...

European
University
of the Future

UNIVERSITY OF RIJEKA STRATEGY 2021 - 2025

New UNIRI Strategy 2021-2025 | UNIRI

uniri.hr

SOCIALLY RESPONSIBLE UNIVERSITY
QUANTITATIVE AND QUALITATIVE INDICATORS
FOR ALL STRATEGIC POLICIES

uniri
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Towards a European Framework for |
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At the University of Rijeka, we secure and
promote the values that form the true idea
of the University:

We want to be internationally recognized as
an open and modern European University
that extends beyond the walls of institutions,
research disciplines, and borders; one

that continuously expands the horizons of
sustainable development and development
of competitive innovation ecosystems, and

VALUES

* RESPONSIBILITY - we believe that institutional
autonomy, academic integrity, academic

STRATEGIC AREAS AND GOALS

freedom, and the pursuit of excellence
and creativity in science and the arts are

one that enhances all citizens’ quality of life
and work while advancing the community’s

the prerequisites of authentic and quality resilience and well-being in cooperation with

\ [I S m achievements the local and regional government.
. =N » . °
ﬂ * OPENNESS - we nurture curiosity, courage
- H e . . . . . ?Y’ . ES We, therefore, strive to do better in the four
1 —~ mdus“’,ene_ss’ diversity, partlclpa!t!on, strategic areas within which we have defined
N and solidarity as necessary conditions for our quantitative and qualitative development
S ° progressive and just institutions goals:

& * INNOVATION - we recognize the importance

1) in learning and teaching, we promote

1
)
L
»

Ao of sustainable development, community

engagement, education for the needs of
the labor market and jobs of the future,
and knowledge transfer as the pillars of
social trust in academic institutions
CONNECTION - we cooperate and encourage
all forms of international relationships to
authentically promote the European values
of peace, enlightenment, and harmonious
relations

open education

2) in research, we promote innovation

and the development of the economy and
community

3) in regional involvement, we

promote knowledge transfer and social
responsibility for sustainable development
4) in internationalization, we promote the
continuous expansion of horizons and
strategic partnerships.
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PILOTING THE TEFCE TOOLBOX - 2nd steps afterwards...

New UNIRI Strategy 2021-2025 | UNIRI

uniri.hr

Strategic
policies -
quantitative
indicators

Learning and
teaching
> Table 21

Research
> Table 2

Knowledge transfer and

regional involvement
> Table 3

Internationalization
> Table 4

Each of the defined institutional goals is accompanied by
quantitatively measurable indicators, an explanation of the
purpose, i.e., broader strategic motivation, and a definition.
Furthermore, through a participatory and deliberative process,
the University’s target values were defined as an aggregate
indicator of the target values chosen by each constituent for
itself. We set the target values as a percentage increase or an
absolute numerical value for each indicator.

In learning and teaching, we intend to increase the educational
process’ quality and efficiency, strengthen flexible learning
pathways, foster relevant student competencies, and increase
students’ overall satisfaction with their study programs and
studying experience at the University of Rijeka.

In research, we intend to increase the quantity and quality of
scientific and artistic production and influence, strengthen
participation and funding through competitive projects, and
improve doctoral and postdoctoral education.

In knowledge transfer and regional involvement, we intend to
increase the number of research, educational, and professional
strategic partnerships with the local and regional community,
economy, and civil society and the scope and intensity of

the University’s regional influence through joint strategic
interdisciplinary projects.

In internationalization, we intend to increase the number

of research and professional strategic partnerships with
international institutions and improve the mobility of students,
researchers, and non-teaching staff by raising the number

of study programs and other educational and professional
programs in foreign languages.
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] TEFCE SHEFCE action-planning at UNIRi

U n I r I Naslovna 0 Sveucilistu ~ Studiranje ~ Znanost i istraZivanje ~ Sveuciliste i drustvo ~

I SHEFCE

Steering Higher Education for Community Engagement




ISHEFCE SHEFCE action-planning at UNIRi

MAIN STARTING POINTS... TEFCE & YUFERING REPORTS + RECOMMENDATIONS

FATEFCE 4. "t

COMMUNITY ENGAGEMENT AT YU FER/NG
THE UNIVERSITY OF RIJEKA TRANSFORMING R&I THROUGH
Report on Piloting the TEFCE Toolbox EUROPE-WIDE KNOWLEDGE TRANSFER

YUFERING Report of CERI support structures
and mechanisms: best practices &
recommendations for YUFE universities

CERI=COMMUNITY ENGAGED RESEARCH
& INNOVATION

YUFE 2.0. - WP 8 - YUFE Community Engagement unirl @ \ %m

ol



[ SH EFCE SHEFCE action-planning at UNIRi

MAIN STARTING POINTS... YUFE 2.0 - WP 8 - YUFE Community Engagement

X YUFE

Young Universities
forthe Fyture °f Europe

YUFE Community Portal (part of the YUFE virtual campus) - 9 ndl]
enhancing knowledge/skills of our students & communities TRANSFORMING RS THRbUGH
EUROPE-WIDE KNOWLEDGE TRANSFER

¢ HelpDesks
¢ Science Shops
YUFERING Report of CERI support structures
4 Volunteering Programmes and mechanisms: best practices &
recommendations for YUFE universities
¢ YUFE Friend
. CERI=COMMUNITY ENGAGED RESEARCH
‘ International Cafes & INNOVATION

4 YUFE Community Engagement Framework // UNIRi

+ service-learning as a T&L platform at YUFE universities unir @ ‘



EASHE

Steering Higher

FCE

unirl @  sizvue

core team of 4 (including rector)

extended working group(s) - by TEFCE
dimensions - 37 individuals appointed by
the Ordinance of the Madam Rector

initiative with strong (top) university
management support

top-down initiative that underpins
individual efforts of UNIRI constituents and
individuals - encouraging UNIRI
constituents to continue to be actively
engaged in CE actions + ‘upgrade’

community engagement being considered
as a value that intersects every strategic
and operational levels of UNIRI

main values underpinning the team’s
framing of CE in HE - CE clearly fits into
existing strategic goals of university - UNIRi
Strategy 2021-2025:

e responsibility,
e openness,
e innovation, and

e connection
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Steering Higher ion for C

What Do We Want from SHEFCE Action Plan?
Central CE action plan at the university level

- leaning on previous UNIRi experience in
L { L developing APs (e.g. gender mainstreaming)

ARV s highly participatory

aCtl.OV\ \ Analog linear approach:

~ 1) current CE situation analysis (TEFCE +
P an, YUFERING reports)
o0
e

2) planning (creating and adopting CE plan),

/ 3) action phase (implementation of measures)

4) progress monitoring phase
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DIMENSION V1. UNIVERSITY MANAGEMENT
(POLICIES AND SUPPORT STRUCTURES)

Strengthen representation of external
stakeholders in UNIRI's decision-making body
(sub-dimension V.1)

- conduct needs analysis on which bodies would
benefit from participation of external stakeholders

- number of
UNIRI
decision-making
bodies involving
external

Workload:

stakeholder.s' communication
- discuss with external stakeholders' representatives with external
representatives about modalities of engagement U.N IRI Start:l stakeholders
(i.e. determine benefits for external stakeholders) vice-rectors .l
- revise composition of UNIRI decision-making i resylts.of e Hedisnesdnd
Bodias monitoring
exercise about
- monitor external stakeholders’ participation, external
engagement, impact and satisfaction (based on stakeholders’
their systematic feedback) role
Set up a specific central function for support
activities for community engagement
(sub-dimension VI.2)
- allocated
- revise central UNIRI structure (Rectorate) to workload of
include professional staff specifically dedicated to | central UNIRI UNIRI Start: 6 —
supporting community engagement at UNIRI staff for management months ALeoss
community
- one of the primary roles of this function should engagement
be to build connections among different support
(bottom-up) community engagement initiatives at achivities

UNIRI, in order to strengthen coherence and
interdisciplinarity (as per the SHEFCE visiting
team recommendations)
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